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रोजगार अिधसूचना 

“पधानाचाचा” (िनचिमत) के पद के िलए पात भारतीय नाग�रको ंसे आवेदन आमंितत िकए जाते ह�  :  

क० 
सं० 

िववरण पावधान 

01 पद का नाम प्ानानायाय- 01 पद (अनारि�त) 
02 वेतनमान और पद का 

वग�करण 
वेतन �रय13, (समूह ‘अʼ के बराबर) 

03 भत� की िवि् सी्ी भत� एवं अ�कालीन संिवदा/पितिनयनयु 
04 सी्ी भत� के िलए आयन सीमा सामा� वगा के िलए  53 वषा से अि्क नही ं(30/04/2023 तक) 

अ� शेिणयो ंके िलए सरकारी मानदंडो ंके अननसार आयन म� छूट लागू होगी। पयाटन 
मंतालय के अ्ीन �ाय� िनकायो ंम� कायारत कमाना�रयो ंके िलए क� द सरकार 
�ारा जारी िनद�शो ंया आदेशो ंके अननसार  5 वषा की छूट 

05 पद का कायाकाल वािषाक पदशान समी�ा के अलावा, 2 वषायकी सेवा पूरी होने के बाद मंतालय �ारा 
अिनवाया पदशान समी�ा की जानी है। असंतोषजनक पदशान की यस्ित म� सेवाएँ 
समा� की जा सकती ह�। यह भत� के सभी मा�मो पर लागू होगा। 

6 नीचे दी गई शेणी ‘अ’ चा शेणी ’ब’ चा शेणी ’स’ के तहत आव�क और वांछनीच शैि�क चो�ता और काचा 
अनुभव 

6 .1  शेणी ‘अ’ 
6 .1.1  आव�क एवं 

वांछनीच 
शै�िणक 
चो�ता 

िकसी मा�ता पा� िव�िव�ालय से �ातको�रय(क� दीय/रा�/मािनत/एआईयू िवदेशी संस्ान 
से समक� पीजी) 

और(+) 

होटल पशासन/आित� पबं्न/होटल पबं्न/आित� पशासन/पाककला कला/पाककला 
िव�ान म� पूणाकािलक िडगी/पूणाकािलक तीन वषायका िड�ोमा कन ल िमलाकर �ूनतम 55 %
अंको ंके सा् या इसके समक� गेड: 

i) एनसीएनएमसीटी या एनसीएनएमसीटी संब� संस्ान; चा 
ii) एआईसीटीई �ारा अननमोिदत संस्ान; चा 
iii) रा� तकनीकी िश�ा बोडा �ारा अननमोिदत संस्ान; चा 
iv) यूजीसी �ारा िवि्वत मा�ता पा� िव�िव�ालय से संब� संस्ान; चा 
v) यूजीसी �ारा मा�ता पा� क� दीय/रा�/मािनत िव�िव�ालय; चा 
vi) एआईयू �ारा मा�ता पा� िवदेशी िव�िव�ालय/संस्ान की समक� िडगी/िड�ोमा। 

वांछनीय यो�ता :पीएन०डी०यिडगी 
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6 .1.2  आव�क काचा 
अनुभव 

आव�क शै�िणक यो�ता के अलावा, कम से कमय20 वषाय(बीस) का अननभव: 
i) एनसीएनएमसीटीयसेयसंब�यहोटलयपबं्नयसंस्ानययायएआईसीटीईय�ारायअननमोिदतयसंस्ानय
याय रा�य तकनीकीय िश�ाय बोडाय �ाराय अननमोिदतय संस्ानय याय यूजीसीय �ाराय मा�ताय पा�य
िव�िव�ालययसेयसंब�यसंस्ानयम�यिवभागा��/समक�यिश�णयकेयसा्य�ूनतमय3 वषायकाय
अ�ापनय (कन लयअ�ापन 20 वषा) मा�तायपा�य�ूडयडाकयइं�ीइूटयकेयप्ानानायाय केय
�पयम�यअननभवयकोयिवभागा��यकेयबराबरयमानायजाएगा । 

चा 

ii) िश�णयऔरयहोटलयउ�ोगयएकयसा्य(20 वषा), िकसीयसंस्ानयम�य�ूनतमय3 वषायकायिश�णय
अननभव जैसायिकयऊपरय(i) म�यबतायायगयायहैयत्ायपयाटनयमंतालयय�ारायपमािणतय4-िसताराय
यायउससेयऊपरयकीयशेणीयकेयहोटलयम�यमहापबं्क �रयपरय5 वषायकायअननभव। 

6 .2  शेणी ‘ब’ 
6 .2.1  आव�क एवं 

वांछनीच 
शै�िणक 
चो�ता 

यूजीसी के तहत िकसी मा�ता पा� िव�िव�ालय से पबं्न/पयाटन म� दो वषायकी पूणाकािलक 
�ातको�र िडगी/�ातको�र िड�ोमा या एआईसीटीई �ारा अननमोिदत/एआईयू �ारा मा�ता 
पा� िवदेशी िव�िव�ालय/संस्ान से समक� िडगी/िड�ोमाँ, कन ल िमलाकर �ूनतम  60%  
अंको ंके सा् या इसके समक� गेड। 
 
वांछनीय यो�ता :पीएन.डी .िडगी 

6 .2.2  आव�क काचा 
अनुभव 

(i) Uिनजी �ेत के िलए U: 
आित�/पयाटन उ�ोग म� कायाकारी �मता म� पिति�त संगठन से कम से कम  17 वष� के 
अननभव के सा् पमािणक ट� ैक �रकॉडा वाले उ�ीदवारो ंके सा्-सा् �ूनतम  3 वष� का 
िश�ण/पिश�ण अननभव भी आव�क होगाय (कन लय 20 वषा), िजसम� से �ूनतम  7 वषा 
पबं्कीययहोनाय (िजसमेयसेयमहापबं्कयकेय�पयम�यकमयसेयकमय5 वषा) होनायनािहए, िनजीय
�ेतयकीयकंपिनयोयं/फ़म�यम�यिजनकायटनाओवरयिपछलेय3 वष�यम�यसेयप्ेकयम�यपितयवषायव०100 
करोड़यसे कमयनयहोय| 

या 
(ii) Uसरकारी/पीएसचू/�ाच� िनकाचो ंके िलए U: 

 
(अ) अि्का�रयो ंके पास पदिशात �मता के सा् कम से कम  20 वषा का काया अननभव होना 
नािहए, िजसम� �ूनतम तीन वषा का िश�ण/पिश�ण अननभव भी शािमल है। 
 

(ब) पीएसयू/�ाय� िनकायो ं म� वेतन �र  13 या इसके समक� पद ्ारण करना या 
पीएसयू/�ाय� िनकायो ंम� वेतन �र  12 या इसके समक� म� �ूनतम  5 वषा का अननभव। 
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6 .3  शेणी ‘स’ 
पितिनचुय्/अ�कािलक अनुबंध के िलए 

6 .3.1  आव�क एवं 
वांछनीच 
शै�िणक 
चो�ता 

िकसी मा�ता पा� िव�िव�ालय से पबं्न/पयाटन म� दो वष�य पूणाकािलक �ातको�र 
िडगी/मा�र िडगी/�ातको�र िड�ोमा। 

Uवांछनीच चो�ता U :पीएन.डी .िडगी 

6 .3.2  आव�क काचा 
अनुभव 

अ) सरकारी/पीएसयू/�ाय� िनकायो ं केय अि्कारी िजनके पास वेतन �रय 13 या इसके 
समक� �र परय काम करने का नेतृ�कारी भूिमकाय म�य पमािणकय ट� ैकय �रकॉडा हो या 
पीएसयू/�ाय� िनकायो ंम�यवेतन �रय12 यायइसकेयसमक�य�रयम�य�ूनतमय5 वष�यकायकायाय
अननभवय। 
 

ब) पितिनयनयु, डीओपीटी िदशािनद�शो ंके अननसार िनयंितत की जाएंगी । सामा� पितिनयनयु 
अवि् पारंभ म�  3 वषा की होगी। 

7 प�रवी�ा की 
अविध ,चिद 
कोई हो 

एक वषा 

Uसामा� िनद�श 

 उपरोुयपदोयंपरयक� दयसरकारयकेयतहतय�ीकायायसामा�यभ�ाय िदयायजाएगाय ।यपदय गैर-प�शनययो�य हैयपर�नयइसपरय
िनयमाननसारयनईयप�शनययोजनायलागूयहै। 

 सेवािनवृि� की आचु   : सेवािनवृि� की आयन  60 वषा या संस्ान म� समय-समय पर लागू िनयमाननसारयहोगी। 

 संस्ान की वेबसाइट Uwww.ihmlucknow.comU परयउपल� आवेदनयपतयकेयसा्य पमाणपतोयंकीय�-स्ािपतयपितयोयं
औरयहािलयायपासपोटायआकारयकीयत�ीरयकेयसा्यसभी तरह से पूणा �प से भरा �आ आवेदन पत,  अ��, होटल 
पबंधन, खान-पान प्रोिगकी एवं अनुपचु् पो�ाहार संर ान लखनऊ, से�र-जी, अलीगंज, लखनऊ-
226024 उ�र पदेश के कायाालय म� िदनांकय30.11.2023 तकयप�ँननायनािहएय| 

 सरकारी/अ ा्यसरकारी/�य�यसंगठन म� कायारत उ�ीदवार जो सी्ी भत� के आ्ार पर पद के िलए आवेदन कर रहे 
ह�,  उ��य “उिनत मा�मयसे”   आवेदन करना होगा या सा�ा�ार के समय अपने वतामान िनयोुा सेय ‘अनापि� 
पमाणपत’ प�नत करना होगा। 

 सा�ा�ार के िलए बनलाए गए उ�ीदवार को कोई यातायभ�ायका भनगतान नही ंिकया जाएगा। 

 अपूणायएवंयदेरयसेयपा�यआवेदनोयंपरयिवनारयनहीयंिकयायजाएगा।यडाकयम�यिकसीयभीयदेरीयकेयिलएयसंस्ानयिज�ेदारयनहीयं
होगा। 

 स�मयपाि्कारीयकेयपासयिबनायकोईयकारणयबताएयिकसीयभीयआवेदनयकोयअ�ीकार/�ीकारयकरनेयऔरय�रयुयभरनेययाय
नयभरनेययायि�रयसेयिव�ापनयदेनेयकायअि्कारयसनरि�तयहै। 

 आयनयसीमा,  शैि�कययो�ता, अननभवयआिदयिन्ाा�रतयकरनेयकेयिलएयमह�पूणायिति्य30.04.2024 होगी । 

 आवेदनयकेवलय�ीडयपो�/पंजीकृतयडाकययायकू�रयरय�ारायभेजायजानायनािहए, िकसीयभीयई-मेलयआवेदनयपरयिवनारयनहीयं
िकयायजाएगा। 

 िव�य�यकेयसंबं्यम�यिकसीयभीयिववादयकीययस्ितयम�यअि्सूननायकायअंगेजीयसं रणयहीयअंितमयमानायजाएगा। 
 

एस/डी 
सद� सिचव 
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